Rokovaci poriadok

Vyboru pre primarnu prevenciu

Uvodné ustanovenia

Clanok 1

Rokovaci poriadok upravuje pripravu zasadnutia vyboru, priebeh rokovania, prijimanie
zaverov a uzneseni vyboru, sp6sob vyhotovovania a zverejiiovania zapisnic z rokovania vyboru
a ¢innost pracovnych skupin vyboru.

Rokovaci poriadok je zavazny pre vsetkych jeho ¢lenov.

Clanok 2

Zasadnutia vyboru zvolava a vedie predseda vyboru. Vedenim zasadnutia moOze pocas
nepritomnosti predseda vyboru poverit podpredsedu vyboru alebo iného povereného
zastupcu. Osoba, ktord vedie zasadnutie vyboru sa na ucely tohto rokovacieho vyboru
oznacuje ako predsedajici. U&astnici zasadnutia vyboru potvrdzuju svoju G¢ast podpisom na
prezencnej listine.

Ulohy vyboru zaradené do pldnu ¢innosti kore$ponduiju s pldanom prace Rady vlady Slovenskej
republiky pre dusevné zdravie v nadvaznosti na dalsie ulohy vyplyvajuce z Planu prace viady
Slovenskej republiky a Planu legislativnych uloh vlady Slovenskej republiky.

Clanok 3

U&ast ¢lenov vyboru na zasadnuti vyboru

Clen vyboru sa zt¢astiuje na zasadnuti vyboru osobne.

Nepritomnost na zasadnuti vyboru musi ¢len vyboru oznamit tajomnikovi vyboru najneskér
1 pracovny den pred terminom zasadnutia vyboru, pricom sucasne urci svojho zastupcu. Ten
moze zastupovat iba jedného ¢lena vyboru. Suc¢astou pisomného poverenia na zastupovanie
je poverenie vyjadrovat sa, zaujimat stanoviska, hlasovat k otdzkam prerokivanym na
zasadnuti vyboru.

Clanok 4

Osoby prizvané na zasadnutie vyboru

Na zasadnutie vyboru predseda vyboru prizyva nominovanych zastupcov podla ustanovenia
¢l. 4 ods. 8 statutu vyboru.



V pripadoch, ak je to s ohladom na predmet prerokidvaného bodu programu vhodné, moze
predseda prizvat na zasadnutie vyboru aj dalsich odbornikov z oblasti pésobnosti vyboru.
Osoby prizvané na zasadnutie vyboru podla ¢l. 4 ods. 8 a9 StatUtu vyboru nemaju na
zasadnutiach vyboru hlasovacie pravo. Ich stanoviska maju odporucaci charakter.

Clanok 5

Materidly na zasadnutie vyboru

Materidl predkladany na zasadnutie vyboru obsahuje najma:

a) sprievodny list v ktorom je uvedeny nazov materialu, oznacenie predkladatela materialu,

datum predloZenia materidlu a odévodnenie predloZenia materidlu

b) vlastny material

c) prilohy

d) ndvrh uznesenia vyboru.
Zaradenie materidlu na rokovanie vyboru organizac¢ne zabezpecuje tajomnik vyboru.
Materidl na zasadnutie vyboru doruci ¢len vyboru alebo osoba prizvana na zasadnutie vyboru.
Vybor rokuje a prijima zavery na zdklade pisomnych materidlov, ktoré predklada predseda
vyboru alebo ¢élenovia vyboru, ¢i iné osoby prizvané na zasadnutie vyboru.
V odoévodnenych pripadoch moéZe vybor so sihlasom nadpolovicnej vacsiny vsetkych clenov
vyboru rokovat a prijimat zavery aj na zaklade materialu predloZzeného priamo na zasadnuti
vyboru alebo na zdklade ustneho navrhu predneseného na zasadnuti vyboru.
Vybor rokuje a prijima zavery na zdklade pisomnych materidlov predloZzenych predsedom
vyboru, ¢lenmi vyboru alebo osobami prizvanymi na zasadnutie vyboru.

Clanok 6

Priprava zasadnutia vyboru

Zasadnutia vyboru zvolava predseda vyboru pisomnou pozvankou, kde uvedie termin, ¢as,
miesto rokovania vyboru a ndvrh programu zasadnutia. Vybor mdZe zasadat prezencne,
distancne (on-line) alebo kombinovanou formou.

Program zasadnutia vyboru navrhuje predseda vyboru na zdklade navrhov a odporucani
¢lenov vyboru, aj prizvanych os6b a operativne na zaklade aktualnej potreby prijatia zaveru
vyboru, najma podla poZiadavky rady.

Pozvanku na zasadnutie vyboru posiela tajomnik vyboru ¢lenom vyboru a osobam prizvanym
na zasadnutie vyboru v elektronickej podobe najmenej spravidla 10 kalendarnych dni pred
terminom zasadnutia vyboru. S pozvdnkou su dorucené materiadly suvisiace s predmetom
rokovania vyboru, ktoré boli do toho terminu dorucené, a ktoré boli predsedom vyboru
schvalené na zaradenie na zasadnutie vyboru.

K materidlom zaradenym na rokovanie vyboru mézu ¢lenovia vyboru a osoby prizvané na
zasadanie vyboru predloZit tajomnikovi vyboru pripomienky a stanoviskd najneskor
3 pracovné dni pred diiom zasadnutia vyboru.
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Clanok 7

Zasadnutie vyboru

Zasadnutie vyboru vedie predseda vyboru alebo nim povereny zastupca.

Zasadnutie vyboru je verejné, ak vybor nerozhodne inak.

Vybor schvdli na prvom zasadnuti rokovaci poriadok vyboru, ktorym sa riadia zasadnutia
vyboru.

Na zaciatku predsedajici rokovania overi uznaSaniaschopnost vyboru. Vybor je
uznasaniaschopny, ak je pritomna nadpolovi¢nd vacésina vsetkych ¢lenov vyboru. Ak vybor nie
je uznasaniaschopny méze pokracovat v rokovani bez prijimania zaverov rokovania vyboru
alebo rokovanie vyboru ukon¢it.

Na zaciatku zasadnutia prerokuje vybor ndvrh programu zasadnutia. Clen vyboru alebo
nominovany zastupca vyboru podla Statdtu vyboru pre primarnu prevenciu méze navrhnut
zmenu navrhovaného programu rokovania, doplnenie, vypustenie bodu programu alebo
zmenu poradia jednotlivych bodov programu. Zaver o programe zasadnutia vyboru prijima
vybor konsenzudlne.

Na zaciatku rokovania vyboru predsedajuci skontroluje stav plnenia uzneseni vyboru.
Materidl predloZeny na rokovanie vyboru uvedie jeho predkladatel. Stru¢ne odoévodni dévod
predlozenia materidlu, vyjadri sa k pripomienkam a stanoviskam, ak su prilozené k materidlu
a boli mu dorucené v sulade s rokovacim poriadkom.

K bodom rokovania sa mbézZe clen vyboru a prizvany zdstupca podla Statutu vyboru pre
primarnu prevenciu vyjadrovat, podavat podnety a navrhy v priebehu rokovania vyboru.
Dalgie prizvané osoby tak mézu urobit so suhlasom predsedajuceho, ak o to poZiadaju alebo
su nim vyzvané. Navrhy, stanoviska, podnety smerujlce k prijatiu zaveru z rokovania vyboru
musia byt predkladatefom odévodnené.

Po prerokovani materiadlu predlozeného na rokovani vyboru predsedajuci formuluje zaver k
danému bodu rokovania alebo ndvrh na prijatie uznesenia vyboru, pricom prihliada na
pripomienky a stanoviskd prednesené pocas rokovania.

Clanok 8

Rozhodovanie a prijimanie zaverov zo zasadnutia vyboru

Zavery z rokovania prijima vybor uznesenim. Uznesenie vyboru ma pre radu odporucaci

charakter.

Vybor méze prijimat formou uzneseni aj zdsadné stanovisko, ktoré je pre radu zavazné.

Uznesenie vyboru sa prijima verejnym hlasovanim ¢lenov na rokovani vyboru.

Uznesenie obsahuje:

a) datum prijatia uznesenia

b) ¢islo uznesenia

c) oznacenie komu a aké ulohy sa ukladaju alebo odporicaju a uréenie terminov ich
splnenia

d) na prijatie uznesenia je potrebny suhlas nadpolovi¢nej vacsiny pritomnych ¢lenov vyboru.

Na prijatie zdsadného stanoviska vyboru sa vyZaduje suhlas nadpolovi¢nej vacsiny vsetkych

¢lenov vyboru.

Kazdy ¢len vyboru ma pri hlasovani o uzneseni vyboru 1 hlas. V pripade rovnosti hlasov

rozhoduje hlas predsedajuceho.



Clen vyboru mdze hlasovat za uznesenie, proti uzneseniu alebo sa zdriat hlasovania o
uzneseni vyboru. Vysledky hlasovania k jednotlivym uzneseniam zaznamena tajomnik vyboru
a uvedie ich v pisomnom zazname zo zasadnutia vyboru.

Uznesenie vyboru je zavazné pre vsetkych ¢lenov vyboru.

Zavery z rokovania vyboru, ktorymi berie vybor informdciu ¢i materidl konsenzudlne na
vedomie, si nevyzaduju formu uznesenia. Tajomnik vyboru uvedie zaver v pisomnom zazname
z rokovania vyboru.

Clanok 9

Hlasovanie procedurou per rollam

V naliehavom pripade alebo v pripade, ak podla povahy veci, ktord ma byt predmetom
uznesenia vyboru, sa nevyZaduje rokovanie vyboru, moéze byt uznesenie vyboru prijaté
osobitnou pisomnou formou (dalej len , procedura per rollam“). O poufZiti procedury per
rollam na prijatie uznesenia vyboru rozhoduje predseda vyboru.

Procedurou per rollam nemozno prijat uznesenie o zdsadnom stanovisku vyboru.
Odovodnené rozhodnutie predsedu vyboru o poutziti procedury per rollam doruéi tajomnik
vyboru ¢lenom vyboru spolu s materidlom a ndvrhom uznesenia vyboru, pricom zaroven
uvedie den /sedem kalendarnych dni/ a hodinu, do ktorej méze ¢len vyboru platne dorudit
pisomne alebo v elektronickej podobe svoje rozhodnutie o hlasovani. NepredloZenie
rozhodnutia o hlasovani v urenom termine sa povaZuje za zdrzanie sa hlasovania o
predloZzenom ndvrhu uznesenia vyboru.

K pouZitiu procedury per rollam sa mézu ¢lenovia vyboru vyjadrit po doruéeni rozhodnutia o
jej pouziti alebo stucasne so svojim rozhodnutim o hlasovani, najneskér do terminu uréeného
pre hlasovanie.

Ak ¢len vyboru nesuhlasi s pouzitim procedury per rollam na prijatie uznesenia vyboru, svoje
stanovisko odbévodni. Odovodnené stanovisko sa pre Ucely uzndSaniaschopnosti vyboru
posudzuje ako ospravedInend nepritomnost na hlasovani vyboru

Na prijatie uznesenia vyboru pouzitim procedury per rollam sa vyZaduje suhlas nadpolovicnej
vacsiny hlasujucich €lenov vyboru s predloZzenym navrhom uznesenia.

Po ukonéeni hlasovania pouzitim procedury per rollam tajomnik vyboru vyhodnoti vysledky
hlasovania a o hlasovani o ndvrhu uznesenia vypracuje pisomny zaznam, ktory schvaluje
svojim podpisom predseda vyboru. Pisomny zaznam o vysledkoch hlasovania vyboru pouZitim
procedury per rollam spolu s uznesenim vyboru dorudi tajomnik vyboru ¢lenom vyboru
najneskoér do desiatich pracovnych dni odo dria ukonéenia hlasovania.

Pre prijimanie uzneseni pouzitim procedury per rollam sa primerane pouzZiju ustanovenia
tohto rokovacieho poriadku o prijimani zaverov z rokovania vyboru podla ¢lanku 8 tohto
rokovacieho poriadku. Uznesenia vyboru prijaté pouZitim procedury per rollam maju rovnaku
zavaznost ako uznesenia prijaté na zasadnuti vyboru.



Clanok 10

Zaznam zo zasadnutia vyboru

1. Kaidé rokovanie vyboru sa zaznamendva na zvukovom zdzname. Z rokovania vyboru
vyhotovuje tajomnik vyboru pisomny zdznam, ktorého podkladom je zvukovy zdznam z
rokovania vyboru.

2. V pisomnom zazname z rokovania vyboru sa uvedie: datum, miesto rokovania vyboru, mend
a funkcie osO6b zucastnenych na rokovani vyboru, mena os6b nepritomnych a
ospravedlnenych, mend osO0b nepritomnych a neospravedinenych na rokovani vyboru,
program rokovania vyboru, priebeh rokovania vyboru a zavery rokovania vyboru. Prilohou
pisomného zdznamu je prezencna listina a uznesenia vyboru.

3. Na Ziadost ¢lena vyboru sa v pisomnom zazname z rokovania vyboru uvedie jeho doslovné
vyjadrenie k prerokovanému materidlu alebo vyhrady a odli$né stanoviska k prerokovanému
materialu, alebo uzneseniu vyboru formou samostatnej prilohy, ktorda sa ku pisomnému
zdznamu priloZzi.

4. Pisomny zaznam z rokovania vyboru schvaluje predsedajuci svojim podpisom.

5. Schvdleny pisomny zdznam z rokovania vyboru elektronicky doruci tajomnik vyboru vietkym
¢lenom vyboru do 15 pracovnych dni odo dia rokovania vyboru.

6. Archivdciu pisomného zaznamu z rokovania vyboru a zverejnenie zdznamu a uzneseni z
rokovania vyboru na internetovej stranke Ministerstva prdce, socidlnych veci a rodiny
zabezpedi tajomnik vyboru.

Clanok 11

Cinnost pracovnych skupin

1. Zasadnutie pracovnej skupiny zvolava tajomnik vyboru na podnet veduceho pracovnej
skupiny.

2. Podmienky na ¢innost pracovnej skupiny zabezpeduje sekretariat vyboru v rozsahu uréenom
StatUtom vyboru.

Clanok 12
Zaverecné ustanovenia
1. Zmeny a dodatky tohto rokovacieho poriadku moZno robit len samostatnym uznesenim

vyboru, ktory schvaluje vybor nadpolovi¢nou vacsinou vsetkych ¢lenov vyboru.
2. Tento rokovaci poriadok nadobuda uéinnost diiom prijatia uznesenia vyboru o jeho schvaleni.

v.r. Anna Veresova
predseda Vyboru pre primarnu prevenciu

V Bratislave 29.6.2021



